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en strukturerad process som innehåller en fördjupad 
kartläggning och en bedömning som syftar till ett 
erkännande av en persons kunnande oberoende av 
hur det förvärvats

Valideringsförordning (2022:1549)

Validering



Branschvalidering 

• Validering av individers kompetens 
som genomförs i branschernas regi.

• Det är branschernas krav på yrkes-
kompetens som är fokus för 
branschvalidering.

• Det är branscherna som äger och 
ansvarar för sina valideringsmodeller.

• Legitimiteten utgår från det mandat 
som respektive bransch har från 
arbetsmarknadens parter.



Vilken roll har Myndigheten för yrkeshögskolan? 

Främja användningen och 
utvecklingen av validering 
inom de utbildningar som 
myndigheten ansvarar för

Stödja branscherna i deras 
arbete med att utveckla och 

kvalitetssäkra samt 
informera om modeller för 

validering

Statsbidrag för utveckling av 
kvalifikationer och 
branschvalidering

Myndigheten ska följa, stödja och samordna utecklingen av validering nationellt och regionalt

Sprida kunskap och 
tillhandahålla övergripande 

information

Bidra till en långsiktig 
kunskapsuppbyggnad för 

utförare av validering

Sammanställa, analysera och 
redovisa resultat av 

uppföljning och utvärdering 
inom valideringsområdet



Sekretariat

Myndighetssamverkan för kompetensförsörjning och livslångt lärande 

GD-grupp

Styrgrupp

Analys Validering Norra 
Sverige Lärcentra

Berednings-
grupp

VägledningEU - initiativEntre-
prenörskap



Årlig rapport - Läge och utvecklingen av validering nationellt och regionalt

• Rapporten är en del av myndighetens arbete med att följa och 
stödja utvecklingsarbetet kring validering nationellt och regionalt.

• Tas fram gemensamt inom myndighetssamverkan. 

• Innehåller statistik både från validering inom arbetslivet och 
utbildningsväsendet, och arbetet inom regionerna för 2022. 

• Effekter av ändringar i lag och förordning från 1 januari 2023 –
kommer följas upp nästa år.



Utvecklingen för branschvalidering

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

3 595 4 226 4 669 5 714 5 053 3 628 5 625 6 272

Uppföljningen visade att det 2022 totalt fanns 152 
yrkesområden/-roller att valideras mot. Av dessa var 104 

operativa och övriga antingen vilande eller under utveckling.

Valideringsrapport 2023 – läge och utveckling av validering 
nationellt och regionalt - Myndigheten för yrkeshögskolan (myh.se)

https://www.myh.se/publikationer/valideringsrapport-2023-lage-och-utveckling-av-validering-nationellt-och-regionalt
https://www.myh.se/publikationer/valideringsrapport-2023-lage-och-utveckling-av-validering-nationellt-och-regionalt


Kvalifikationer + Validering = Effektiv kompetensförsörjning! 

Årlig kvalitetskonferens för kvalifikationer 
och validering 2023 samlade 

branschrepresentanter och ledamöter från 
Rådet för den nationella referensramen för 

kvalifikationer  



Individen i fokus!
Processoperatör i industrin: Validering
gav bevis på 35 års yrkeskunskaper

Efter mer än 30 år i yrket kan 
nu Sussi kalla sig kock

Truck- och maskinförare i hamn: 
Robert fick ett kvitto på tusentals 
arbetstimmar

Efter olika vårdjobb hade Lisa 
mycket kunskap att checka av när
hennes kunskaper validerades

Behandlingspedagog: Validering gav
verktygen för att göra jobbet bättre

Städare: Lokalvårdarna 
är inte osynliga längre

Undersköterska inom LSS: nu kan 
Annakarin titulera sig undersköterska tack 
vare validering av sina yrkeskunskaper

Yrkesbevis för utemiljö: ”För första gången kan jag 
skriva ut  papper på att jag kan mitt jobb"

Validering höjde statusen för 
renhållningsarbetarna på 
återvinningscentralen



Konferenser 2024

• Tema kompetensförsörjning och hållbarhet, 11-12 april, 
Skellefteå

• VPL Biennale – May 6-8 May 2024, Ireland



Vill du veta mer? 

Besök oss gärna på myh.se och våra sidor för: Validering och SeQF - Myndigheten för yrkeshögskolan (myh.se)

Ta del av myndighetens aktuella aktiviteter och arbete för kvalifikationer och validering:  Prenumerera på nyhetsbrev 

För att få mer information om:

• Kvalifikationer med beslut om nivå i SeQF: Kvalifikationsdatabas

• vem som gör vad inom valideringsområdet: Valideringskarta

• vilka branschvalideringsmodeller som är tillgängliga i olika delar av landet: Branschvalideringskartan 

• utvecklingen inom valideringsområdet: Valideringsrapport 2023 - Läge och utveckling av validering nationellt och regionalt

Har du frågor, välkommen att kontakta:

SeQF: anna.kahlson@myh.se, Validering: svante.sandell@myh.se, Branschvalidering: helen.bjornsdotter@myh.se

https://www.myh.se/validering-och-seqf
https://www.myh.se/nyhetsrum/prenumererationer/prenumerera-pa-nyhetsbrev
https://www.myh.se/validering-och-seqf/seqf-sveriges-referensram-for-kvalifikationer/sok-kvalifikationer
https://assets.myh.se/docs/validering-seqf/stod-och-verktyg/valideringskarta-validering-av-reell-kompetens.pdf
https://www.myh.se/validering-och-seqf/for-dig-som-arbetar-med-validering-och-branschvalidering/branschvalideringskartan
https://assets.myh.se/docs/publikationer/rapporter/valideringsrapport-2023-lage-och-utveckling-av-validering-nationellt-och-regionalt.pdf
mailto:anna.kahlson@myh.se
mailto:svante.sandell@myh.se
mailto:helen.bjornsdotter@myh.se

